
 

Показатели эффективности деятельности образовательных учреждений 

Седельниковского муниципального района Омской области 

МБОУ «Рагозинская СШ» 

за январь 2024 года 

 
№ 

п/п 
Показатели, критерии 

оценки 

эффективности 

деятельности 

учреждения 

Перио

д 

Баллы Оценка 

шк доп дс 

1. Создание условий обучения, воспитания обучающихся, присмотра и ухода за обучающимися 

1.5 Выполнение 

мероприятий по 

энергосбережению 

ежемес

ячно 

Наличие 

функционирующей 

программы 

энергосбережения – 1 

балл; 

Отсутствие 

функционирующей 

программы 
энергосбережения – (-

1) балл; 

Наличие 

функционирующих 

приборов учета всех 

видов энергии – 1 

балл; 

Отсутствие (наличие 

нефункционирующих) 

приборов учета – (-1) 

балл; 

Положительная 
динамика 

расходования 

объемов потребления 

всех видов энергии – 

1 балл; 

Отрицательная 

динамика – (-1) балл. 

Наличие программы – 1 б. 

Наличие функционированных 

приборов – 1б. 

Положительная динамика  - 1б. 

доп Наличие 

програм

мы – 1б. 

Наличие 

функцио

нирован

ных 

приборо
в – 1б. 

Положи

тельная 

динамик

а- 1б. 

2. Общедоступность и качество образования. 

2.1 Доля детей, 

охваченных услугами 

дошкольного 

образования 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ежемес

ячно 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Процентное 

отношение детей, 

охваченных услугами 

ДОУ к общему 

количеству детей в 
возрасте от 2 месяцев 

до 3х лет: 

50% - 1 балл; 

Процентное 

отношение детей, 

охваченных услугами 

ДОУ к общему 

количеству детей в 

возрасте от 3 до 5 лет: 

100% - 2 балла; 

От 70% до 100% - 1 

балл; 

 

 

 

 

 
 

 

 

 дс 

от 2 мес 

до 3х 

лет – 

более 
50%  - 

1б 
 

от 3-5 

лет – 

100% - 

2б 
 

 

 

 

2.2 Посещаемость ДОУ ежемес
ячно 

Отношение 
количества дней 

пребывания к 

количеству детей в 

ДОУ и к количеству 

рабочих мест: 

Более 90% - 3 балла; 

  дс  
Более 

90%  - 

2б 



От 80% - 89% - 2 

балла; 

От 70% до 79% - 1 

балл; 

Менее 70% - (-2) 

балла.  

2.4 Среднее количество 

обучающихся, 

фактически 
посещающих 

образовательное 

учреждение 

ежемес

ячно 

Процентное 

отношение детей, 

фактически 
посещающих занятия 

от списочного 

состава: 

100% - 3 балла; 

80-99% - 1 балл; 

Менее 80% - 0 

баллов. 

100% - 3 балла доп  

3. Развитие системы воспитания и дополнительного образования 

3.3 Результативность 

участия в очных 

предметных и 

творческих конкурсах, 

фестивалях, 
конференциях 

различного уровня 

ежемес

ячно 

На муниципальном 

уровне: 

Победитель – 3 балла; 

Призер – 1 балл; 

На областном уровне: 
Победитель – 5 

баллов; Призер – 3 

балла; 

На федеральном 

уровне: 

Победитель – 10 

баллов; Призер – 5 

баллов. 

1) III Всероссийский 

Рождественский фестиваль для 

общеобразовательных школ 

«Под Вифлеемской Звездой» с 

международным участием в 
номинации «Фотография»: 

Грицина Захар – грамота 

участника, 

Руководитель: Грицина Ю.А. 

2) III Всероссийский 

Рождественский фестиваль для 

общеобразовательных школ 

«Под Вифлеемской Звездой» с 

международным участием в 

номинации «Фотография»: 

Грицина Захар – грамота 
лауреата, 

Руководитель: Грицина Ю.А. 

3)  III Всероссийский 

Рождественский фестиваль для 

общеобразовательных школ 

«Под Вифлеемской Звездой» с 

международным участием в 

номинации «Художественное 

слово»: 

Дышлевская Дарья – грамота 

лауреата; 

Руководитель: Грицина Ю.А. 
4) III Всероссийский 

Рождественский фестиваль для 

общеобразовательных школ 

«Под Вифлеемской Звездой» с 

международным участием в 

номинации «Декоративно – 

прикладное творчество»: 

Барановская Василиса – грамота 

лауреата; 

Руководитель: Грицина Ю.А. 

5) Выставка –конкурс 
«Новолетие. Наш Славянский 

Новый год» номинация 

«Декоративно-прикладное 

искусство»: 

Купцов Михаил – диплом, 2 

место; 

Руководитель: Купцова О.В. 

6) Выставка –конкурс 

«Новолетие. Наш Славянский 

доп  



Новый год» номинация 

«Декоративно-прикладное 

искусство»: 

Коллектив начальных классов: 

Барановская Василиса, Янко 

Стефания, Сулимов Ваня, Васин 

Владимир, Килькова Дарья, Кукс 

Артем, Купцов Михаил, 
Дышлевская Дарья  – диплом, 1 

место; 

Руководитель: Купцова О.В. 

7) Выставка –конкурс 

«Новолетие. Наш Славянский 

Новый год» номинация 

«Декоративно-прикладное 

искусство»: 

Сукачева Ульяна – диплом, 1 

место; 

Руководитель: Барановская О.А. 
8) Выставка –конкурс 

«Новолетие. Наш Славянский 

Новый год» номинация 

«Декоративно-прикладное 

искусство»: 

Носкова Анастасия – диплом, 1 

место; 

Руководитель: Зеленова Г.М. 

 

3.4 Результативность 

участия в спортивных 

соревнованиях 
различного уровня 

ежемес

ячно 

На муниципальном 

уровне: 

Победитель – 3 балла; 
Призер – 1 балл; 

На областном уровне: 

Победитель – 5 

баллов; Призер – 3 

балла; 

На федеральном 

уровне: 

Победитель – 10 

баллов; Призер – 5 

баллов. (За командные 

результаты - 

учитывается результат 
как одного участника). 

1) Районные соревнования по 

шорт –треку: 

Сулимова Варвара – 3 место; 
Руководитель: Саликов А.Р. 

2) Районное первенство по 

ШОРТ – ТРЕКУ в зачёт 

районного  спортивно – 

культурного праздника 

обучающихся среди 2 группы 

школ: 

Спортивный клуб «Атлант» 

(Сулимова Варвара, Гнатенко 

Максим) – 2 место; 

Руководитель: Саликов А.Р. 

 

доп  

4. Инновационная деятельность образовательных учреждений 

4.3 Доля педагогов, 

являющихся авторами 

телекоммуникационны

х проектов, имеющих 

электронное 

портфолио, наличие 

сайта или блога  

ежемес

ячно 

Процентное 

отношение педагогов, 

к общему количеству 

педагогов: 

100% -5 баллов; 

80-90% -3балла; 

Менее 80% - 0 

баллов. 

Менее 80% - 0 баллов. 

Педагоги, имеющие свой сайт: 

Саликова О.А., Грицина Ю.А., 

Серюкова Т.М., Еременко Н.В., 

Саликов А.Р. 

 

доп дс 

4.5 Наличие педагогов, 

являющиеся 

победителями и 

призерами очных 
конкурсов, фестивалей 

профессионального 

мастерства и т.д. 

различного уровня, 

представивших опыт 

работы 

ежемес

ячно 

На муниципальном 

уровне: 

Победитель – 3 балла; 

Призер – 1 балл; 
На областном уровне: 

Победитель – 5 

баллов; Призер – 3 

балла; 

На федеральном 

уровне: 

Победитель – 10 

баллов; Призер – 5 

1) Благодарственное письмо за 

большой личный вклад в  

оздоровление и воспитание детей 

в лагерях с дневным 
пребыванием в период летней 

оздоровительной кампании 2023 

года: 

Саликов  А.Р. – 

Благодарственное письмо. 

2) Благодарственное письмо 

МБУК «Межпоселенческий 

музей истории Седельниковского 

доп дс 



баллов. района за сотрудничество в 

организации выставок: 

Купцова О.В. – Благодарственное 

письмо. 

3) Почетная грамота Комитета по 

образованию администрации 

Седельниковского 

муниципального района Омской 
области: 

Седельников В.Л. – почетная 

грамота. 

4) Почетная грамота Комитета по 

образованию администрации 

Седельниковского 

муниципального района Омской 

области: 

Саликова О.А. – почетная 

грамота. 

5) Почетная грамота Комитета по 
образованию администрации 

Седельниковского 

муниципального района Омской 

области: 

Балашенко Г.И. – почетная 

грамота. 

6) Благодарственное письмо за 

участие, организацию и 

проведение мероприятий, 

посвященных Году педагога и 

наставника: 
Галкова С.М. – благодарственное 

письмо. 

5. Эффективность управленческой деятельности 

5.1 Обеспечение 

информационной 

открытости  

ежемес

ячно 

Соответствие 

структуры сайта 

требованиям 

законодательства – 1 

балл; 

Не соответствие 

структуры сайта 

требованиям 

законодательства – (-

3) балла. 

1 балл доп дс 

5.3 Отсутствие 

дисциплинарных 
взысканий у 

руководителя 

учреждения, факта 

привлечения к 

административной 

ответственности за 

нарушение 

действующего 

законодательства 

Российской Федерации 

(при исполнении им 
должностных 

обязанностей) 

ежемес

ячно 

Отсутствие – 2 балла; 

Наличие – (-1) балл. 

Отсутствие – 2 балла доп Отсутст

вие – 2 

балла 

 

 

Ответственный за заполнение формы:                Саликова О.А. заместитель директора 

Директор МБОУ «Рагозинская СШ»:                      Галкова С.М. 


